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1. Наименование дисциплины 

Учебная дисциплина «Сити-менеджмент».   

 

2. Перечень планируемых результатов освоения 

образовательной программы (перечень компетенций) с указанием 

индикаторов их достижения и планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

Код 

компе

тенци

и 

Наименование 

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

(умения и знания) 

соотнесенные с 

индикаторами 

достижения компетенции 

ПКП-2 Способность 

решать 

оперативные и 

стратегические 

задачи 

государственного 

и муниципального 

управления  

 

1. Разрабатывает и оценивает 

эффективность и 

результативность решения 

оперативных и 

стратегических задач 

государственного и 

муниципального управления. 
 

Знать: нормативно-

правовую базу, 

регулирующую 

профессиональную 

деятельность 

муниципальных служащих 

и органов местного 

самоуправления 

Уметь: анализировать 

нестандартные ситуации, 

возникающие в городском 

управлении; проводить 

структурно-

функциональный анализ 

городских органов власти 

по направлению 

деятельности в 

нестандартных ситуациях; 

2.Выражает и обосновывает 

свою позицию по вопросам, 

касающимся оценки 

современных условий 

государственного и 

муниципального управления, 

причинам имеющихся 

проблем и способам их 

разрешения. 

 Знать: технологии и 

порядки действий органов 

власти города в 

нестандартных ситуациях 

разного характера; виды и 

формы ответственности 

городских властей и их 

должностных 

лиц за принятые решения; 

Уметь: разрабатывать 

управленческие решения по 

разрешению проблемных 

ситуаций в экономике и 

социальной сфере города; 

разрабатывать и 

реализовывать меры и 

формы ответственности за 

принятые решения 
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должностными лицами в 

муниципальном 

управлении 
 

 

 

 

3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина входит в цикл профиля (элективный) части, по 

направлению подготовки 38.03.04 «Государственное и муниципальное 

управление», профиль «Государственное и муниципальное управление». 

4. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах и в 

академических часах с выделением объема аудиторной (лекции, 

семинары) и самостоятельной работы обучающихся 

Вид учебной работы по дисциплине Всего 

(в з/е и часах) 

Семестр 6 

 (в часах) 

Общая трудоемкость дисциплины 3/108 108 

Контактная работа- Аудиторные занятия 50 50 

Лекции 16 16 

Семинары, практические занятия 34 34 

Самостоятельная работа 58 58 

Вид текущего контроля Контрольная 

работа 

Контрольная 

работа 

Вид промежуточной аттестации Зачет Зачет 

 

5. Содержание дисциплины, структурированное по темам 

(разделам) дисциплины с указанием их объемов (в академических часах) 

и видов учебных занятий 

5.1. Содержание дисциплины  

Тема 1. Предмет и методология науки о «сити-менеджменте» 

Понятие "сити-менеджмент": сущность и содержание. Наука 

муниципального управления: исторический, теоретический и 

методологический аспекты. Предмет и метод общей теории муниципального 

управления. Основные модели муниципального управления, их особенности 

и различия. Цели, задачи и методы муниципального управления. История 

управления городами России. Особенности современного этапа развития 

муниципального управления. Оценка эффективности и результативности 

муниципального управления.  

 

Тема 2. Организационная структура городского управления 
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Основные тенденции развития городов в современном мире. 

Административные системы и процессы. Организационная структура 

муниципального управления городом: централизация, контроль и механизмы 

управляющего воздействия. Анализ функционирования и организационная 

эффективность городского управления. Анализ системы управления городом.  

Формы городской системы расселения в России. Деятельность 

муниципальных властей по развитию демократических основ, институтов 

гражданского общества. Контроль и надзор как функции органов 

муниципального управления: их сущность и содержание, оценка 

эффективности.  

 

Тема 3. Организационная структура городского управления 

Представительный орган муниципального управления: структура, 

полномочия, организация работы. Администрация города, ее 

организационная структура. Анализ соответствия организационной 

структуры основным объектам управления. Полномочия высшего 

должностного лица, его выборы и полномочия. Отличия между мэром и 

сити-менеджером в управлении городом. Пилотные проекты управления 

городами сити-менеджерами. Организация контроля и надзора в 

муниципальном управлении. Организация управления муниципальной 

собственностью.  

Тема 4. Предметы ведения субъектов городского управления 

Анализ жилищного фонда города, ранжирование проблем развития 

жилищного фонда (на конкретном примере). Основные направления 

реформы ЖКХ города. Анализ уровня развития здравоохранения в 

муниципальном образовании. Итоги реализации программы «Развитие 

здравоохранения города) (МО по выбору студента). Организационные 

основы и приоритеты управления образованием на муниципальном уровне.  

Экологические проблемы города, организационная деятельность 

муниципального управления по их решению. Методы и инструменты 

регулирования рынка труда города. Муниципальная управление развитием 

предпринимательства. Муниципальная поддержка малого бизнеса.  Методы и 

инструменты формирования благоприятного инвестиционного климата. 

Формирование имиджа и бренда города.  

 

Тема 5. Современные технологии городского управления 

Сити-менеджмент как технология муниципального управления. 

Современные технологии проведения выборов на муниципальном уровне: 

российский и зарубежный опыт. Инновации в деятельности исполнительных 

органов власти муниципального образования. Лучшие практики (конкретные 

примеры). Отличия в технологиях управления крупными городами. Общие 

принципы муниципального управления, их развитие на современном этапе. 

Деятельность органов муниципального управления по решению проблем 
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территориальной дифференциации города. Вопросы отношений 

государственных и муниципальных органов государственной власти: 

проблема разграничения полномочий. Технологии реорганизации 

муниципальной собственности. 

 

5.2. Учебно-тематический план 

№ 

п/ 

п 

Наименование тем 

(разделов) 

дисциплины 

Трудоемкость в часах Формы текущего 

контроля 

успеваемости 
Всего 

 

Контактная работа - 

Аудиторная работа 

Самост

оятельн

ая 

работа 

Обща

я, в 

т.ч.: 

Лекции Семина

ры, 

практич

еские 

занятия 

1.  Тема 1. Предмет и 

методология науки о 

«сити-менеджменте» 

22 10 2 8 12 Устный опрос, 

проблемная 

дискуссия, 

доклады, 

презентация 

2.  Тема 2. 

Организационная 

структура городского 

управления 

22 10 2 8 12 Устный опрос, 

проблемная 

дискуссия, 

доклады, 

презентация 

3.  Тема 3. 

Организационная 

структура городского 

управления 

22 10 4 6 12 Устный опрос, 

проблемная 

дискуссия, 

доклады, 

презентация 

4.  Тема 4. Предметы 

ведения субъектов 

городского 

управления 

22 10 4 6 12 Устный опрос, 

проблемная 

дискуссия, 

доклады, 

презентация 

5.  Тема 5. Современные 

технологии 

городского 

управления 

20 10 4 6 10 Устный опрос, 

проблемная 

дискуссия, 

доклады, 

презентация 

 В целом по 

дисциплине 
108 50 16 34 58 Согласно 

учебному плану: 

контрольная 

работа 

 Итого в % 100 46,3 15 31,4 53,7  

 

5.3. Содержание семинаров, практических занятий  

Наименование тем Перечень вопросов для обсуждения на Формы 
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(разделов) 

дисциплины 

семинарах, практических занятиях, 

рекомендуемые источники из разделов 8,9 

(указывается раздел и порядковый номер 

источника) 

проведения 

занятий 

Тема 1. Предмет и 

методология 

науки о «сити-

менеджменте» 

Понятие "сити-менеджмент": сущность и 

содержание. Наука муниципального 

управления: исторический, теоретический и 

методологический аспекты. Предмет и метод 

общей теории муниципального управления. 

Основные модели муниципального 

управления, их особенности и различия. Цели, 

задачи и методы муниципального управления. 

История управления городами России. 

Особенности современного этапа развития 

муниципального управления. Оценка 

эффективности и результативности 

муниципального управления.  

Рекомендуемые источники:  

8.1-8.11; 

9.1-9.6 

 

Устный опрос, 

проблемная 

дискуссия, 

доклады, 

презентация 

Тема 2. 

Организационная 

структура 

городского 

управления 

Основные тенденции развития городов в 

современном мире. Административные 

системы и процессы. Организационная 

структура муниципального управления 

городом: централизация, контроль и 

механизмы управляющего воздействия. Анализ 

функционирования и организационная 

эффективность городского управления. Анализ 

системы управления городом. Формы 

городской системы расселения в России. 

Деятельность муниципальных властей по 

развитию демократических основ, институтов 

гражданского общества. Контроль и надзор как 

функции органов муниципального управления: 

их сущность и содержание, оценка 

эффективности.  

Рекомендуемые источники:   

8.1-8.11; 

9.1-9.6 

 

 

Устный опрос, 

проблемная 

дискуссия, 

доклады, 

презентация 

Тема 3. 

Организационная 

структура 

городского 

управления 

Представительный орган муниципального 

управления: структура, полномочия, 

организация работы. Администрация города, 

ее организационная структура. Анализ 

соответствия организационной структуры 

основным объектам управления. Полномочия 

высшего должностного лица, его выборы и 

полномочия. Отличия между мэром и сити-

менеджером в управлении городом. Пилотные 

Устный опрос, 

проблемная 

дискуссия, 

доклады, 

презентация 
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проекты управления городами сити-

менеджерами. Организация контроля и надзора 

в муниципальном управлении. Организация 

управления муниципальной собственностью. 

Рекомендуемые источники:   

8.1-8.11; 

9.1-9.6 

 

Тема 4. Предметы 

ведения субъектов 

городского 

управления 

Анализ жилищного фонда города, 

ранжирование проблем развития жилищного 

фонда (на конкретном примере). Основные 

направления реформы ЖКХ города. Анализ 

уровня развития здравоохранения в 

муниципальном образовании. Итоги 

реализации программы «Развитие 

здравоохранения города) (МО по выбору 

студента). Организационные основы и 

приоритеты управления образованием на 

муниципальном уровне. Экологические 

проблемы города, организационная 

деятельность муниципального управления по 

их решению. Методы и инструменты 

регулирования рынка труда города. 

Муниципальная управление развитием 

предпринимательства. Муниципальная 

поддержка малого бизнеса.  Методы и 

инструменты формирования благоприятного 

инвестиционного климата. Формирование 

имиджа и бренда города.  

Рекомендуемые источники:   

8.1-8.11; 

9.1-9.6 

 

Устный опрос, 

проблемная 

дискуссия, 

доклады, 

презентация 

Тема 5. 

Современные 

технологии 

городского 

управления 

Сити-менеджмент как технология 

муниципального управления. Современные 

технологии проведения выборов на 

муниципальном уровне: российский и 

зарубежный опыт. Инновации в деятельности 

исполнительных органов власти 

муниципального образования. Лучшие 

практики (конкретные примеры). Отличия в 

технологиях управления крупными городами. 

Общие принципы муниципального 

управления, их развитие на современном 

этапе. Деятельность органов муниципального 

управления по решению проблем 

территориальной дифференциации города. 

Вопросы отношений государственных и 

муниципальных органов государственной 

власти: проблема разграничения полномочий. 

Устный опрос, 

проблемная 

дискуссия, 

доклады, 

презентация 
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Технологии реорганизации муниципальной 

собственности. 

Рекомендуемые источники:   

8.1-8.11; 

9.1-9.6 

 

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для 

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине. 

6.1. Перечень вопросов, отводимых на самостоятельное освоение 

дисциплины, формы внеаудиторной самостоятельной работы 

Наименование тем 

(разделов) дисциплины 

Перечень вопросов, 

отводимых на 

самостоятельное освоение 

Формы 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы 

Тема 1. Предмет и 

методология науки о «сити-

менеджменте» 

Цели, задачи и методы 

муниципального управления. 

История управления городами 

России. Особенности 

современного этапа развития 

муниципального управления. 

Оценка эффективности и 

результативности 

муниципального управления.  

 

Изучение лекций, 

материалов и 

литературы, 

предложенной 

преподавателем, 

сайтов. Работа с 

основной и 

дополнительной 

литературой, Интернет-

ресурсами. 

 

Тема 2. Организационная 

структура городского 

управления 

Анализ системы управления 

городом. Формы городской 

системы расселения в России. 

Деятельность муниципальных 

властей по развитию 

демократических основ, 

институтов гражданского 

общества. Контроль и надзор 

как функции органов 

муниципального управления: 

их сущность и содержание, 

оценка эффективности. 

Изучение лекций, 

подготовка 

выступлений для 

обсуждения на 

семинарах. 

Изучение основной и 

дополнительной 

литературы, поиск и 

анализ информации, 

содержащейся в 

Интернет-ресурсах.  

Тема 3. Организационная 

структура городского 

управления 

Отличия между мэром и сити-

менеджером в управлении 

городом. Пилотные проекты 

управления городами сити-

менеджерами. Организация 

контроля и надзора в 

муниципальном управлении. 

Организация управления 

муниципальной 

Изучение лекций, 

материалов и 

литературы, 

предложенной 

преподавателем, 

сайтов. Работа с 

основной и 

дополнительной 

литературой, Интернет-
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собственностью. ресурсами. 

 

Тема 4. Предметы ведения 

субъектов городского 

управления 

Муниципальная управление 

развитием 

предпринимательства. 

Муниципальная поддержка 

малого бизнеса.  Методы и 

инструменты формирования 

благоприятного 

инвестиционного климата. 

Формирование имиджа и 

бренда города. 

Изучение лекций, 

материалов и 

литературы, 

предложенной 

преподавателем, 

сайтов. Работа с 

основной и 

дополнительной 

литературой, Интернет-

ресурсами. 

 

Тема 5. Современные 

технологии городского 

управления 

Деятельность органов 

муниципального управления по 

решению проблем 

территориальной 

дифференциации города. 

Вопросы отношений 

государственных и 

муниципальных органов 

государственной власти: 

проблема разграничения 

полномочий. Технологии 

реорганизации муниципальной 

собственности. 

 

Изучение лекций, 

материалов и 

литературы, 

предложенной 

преподавателем, 

сайтов. Работа с 

основной и 

дополнительной 

литературой, Интернет-

ресурсами. 

 

 

6.2. Перечень вопросов, заданий, тем для подготовки к текущему 

контролю  

Примерный перечень тем для подготовки к устному опросу, 

проблемной дискуссии, докладов, презентаций 

1. Понятие "сити-менеджмент": сущность и содержание.  

2. Наука муниципального управления: исторический, теоретический и 

методологический аспекты.  

3. Предмет и метод общей теории муниципального управления.  

4. Основные модели муниципального управления , их особенности и различия.  

5. Цели, задачи и методы муниципального управления.  

6. История управления городами России.  

7. Особенности современного этапа развития муниципального управления.  

8. Оценка эффективности и результативности муниципального управления.  

9. Основные тенденции развития городов в современном мире. 

10. Административные системы и процессы. Организационная структура 

муниципального управления городом: централизация, контроль и механизмы 

управляющего воздействия. 

11. Анализ функционирования и организационная эффективность городского 

управления. 

12. Анализ системы управления городом. 

13. Формы городской системы расселения в России. 
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14. Деятельность муниципальных властей по развитию демократических основ, 

институтов гражданского общества. 

15. Контроль и надзор как функции органов муниципального управления: их 

сущность и содержание, оценка эффективности. 

16. Сравнительный анализ систем муниципального управления зарубежных стран. 

17. Центральные и местные органы власти и управления: формы и механизм 

взаимодействия. 

18. Тенденции развития муниципального управления в современном мире. 

19. Сравнительный анализ структуры муниципального управления России и 

зарубежной страны (страна - по выбору студента). 

20. Развитие организационной структуры управления городом в России: анализ 

вызовов и изменений, оценка эффективности реализованных изменений. 

21. Представительный орган муниципального управления: структура, полномочия, 

организация работы. 

22. Администрация города, ее организационная структура. Анализ соответствия 

организационной структуры основным объектам управления. 

23. Полномочия высшего должностного лица, его выборы и полномочия. Отличия 

между мэром и сити-менеджером в управлении городом. 

24. Пилотные проекты управления городами сити-менеджерами. 

25. Организация контроля и надзора в муниципальном управлении. 

26. Организация управления муниципальной собственностью. 

27. Анализ жилищного фонда города, ранжирование проблем развития жилищного 

фонда (на конкретном примере)  

28. Основные направления реформы ЖКХ города.  

29. Анализ уровня развития здравоохранения в муниципальном образовании. Итоги 

реализации программы «Развитие здравоохранения города) (МО по выбору 

студента)  

30. Организационные основы и приоритеты управления образованием на 

муниципальном уровне. 

31. Экологические проблемы города, организационная деятельность муниципального 

управления по их решению. 6. Методы и инструменты регулирования рынка труда 

города. 

32. Муниципальная управление развитием предпринимательства. Муниципальная 

поддержка малого бизнеса.  

33. Методы и инструменты формирования благоприятного инвестиционного климата.  

34. Формирование имиджа и бренда города. 

 

Примерный перечень тем для выполнению контрольной работы 

 

1. Управление муниципальной собственностью: тенденции и перспективы.  

2. Сравнительный анализ муниципального управления в России и за рубежом 

(зарубежная страна по выбору студента).  

3. Управление муниципальными закупками на современном этапе.  

4. Приватизация муниципального имущества: основные тенденции и перспективы.  

5. Функционально-структурный анализ городской администрации.  

6. Система муниципального управления транспортным комплексом города.  

7. Методы и инструменты формирования благоприятного инвестиционного климата в 

городе.  
8.  

9. Муниципальная служба в РФ, система ее построения.  
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10. Особенности управления муниципальной недвижимостью.  

11. Система муниципального управления электроэнергетическим хозяйством.  

12. Система взаимодействия федеральных и региональных и муниципальных органов 

власти в России.  

13. Особенности управления муниципальным сектором экономики.  

14. Тенденции и проблемы построения муниципального управления.  

15. Административная реформа на муниципальном уровне: проблемы и пути их 

решения.  

16. Оценка эффективности деятельности муниципального управления.  

17. Реформа муниципального управления в России: проблемы и перспективы.  

18. Основные направления реформы контрольно-надзорной деятельности 

муниципальных органов власти.  

19. Организация деятельности органов муниципального управления по преодолению 

кризисных явлений в экономике города.  

20. Муниципальная экономическая политика: механизм ее формирования и 

реализации.  

 

«Критерии балльной оценки различных форм текущего контроля 

успеваемости содержатся в соответствующих методических рекомендациях 

кафедры «Менеджмент». 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 

аттестации обучающихся по дисциплине 

Перечень планируемых результатов освоения образовательной 

программы (перечень компетенций) с указанием индикаторов достижения и 

планируемых результатов обучения по дисциплине содержится в разделе 2 

«Перечень планируемых результатов освоения образовательной программы 

(перечень компетенций) с указанием индикаторов их достижения и 

планируемых результатов обучения по дисциплине».  

 

Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки индикаторов достижения компетенций, умений и знаний 

Примерный перечень вопросов для подготовки к зачету 

1. Город как социально-экономическая система. 

2. Сущность современной концепции сити-менеджмента. 

3. Оценка результативности и эффективности деятельности сити-

менеджера. 

4. Понятие социально-экономический комплекс города, его структура. 

5. Особенности управления комплексным социально-экономическим 

развитием города. 
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6. Условия и факторы социально-экономического развития города. 

7. «Сити-менеджер»: основные полномочия и функции. 

8. Современные приоритеты управления социально-экономическим 

развитием города. 

9. Управление состоянием окружающей среды в городе. 

10. Виды планов и прогнозов и особенности их разработки на 

территориальном уровне. 

11. Задачи городского управления по реализации национального 

проекта «Доступное и комфортное жилье – гражданам России». 

12. Стратегическое планирование города. 

13. Система показателей ЖКХ, их анализ и прогнозирование на 

муниципальном уровне. 

14. Анализ комплексного социально-экономического развития 

территориального образования. 

15. Современное состояние ЖКХ и необходимость его 

реформирования. 

16. Субъекты и объекты управления социально-экономическим 

развитием территориального образования. 

17. Задачи территориального управления по реализации национального 

проекта «Развитие агропромышленного комплекса». 

18. Муниципальный заказ как инструмент управления социально-

экономическим развитием территории. 

19. Задачи муниципального управления по реализации национального 

проекта «Здоровье» 

20. Система показателей комплексного социально-экономического 

развития муниципального образования 

21. Анализ уровня развития здравоохранения на муниципальном 

уровне. Система показателей развития здравоохранения. 

22. Управление социальной сферой на муниципальном уровне, 

структура социальной сферы. 

23. Муниципальное управление развитием физической культуры и 

спорта. 

24. Система контроля в управлении социально-экономическим 

развитием территории. 

25. Регулирование занятости населения муниципального образования. 

26. Директивное и индикативное планирование в муниципальном 

управлении. 

27. Задачи муниципального управления по реализации национального 

проекта «Образование» 

28. Программно-целевое управление на территориальном уровне. Его 

сущность, преимущества и недостатки. 

29. Управление демографическим развитием территориального 

образования: население, анализ основных демографических 

показателей. 
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30. Территориальные целевые программы. 

31. Финансирование здравоохранения на региональном, 

территориальном уровне. 

32. Структура органов управления социально-экономическим 

развитием территории. 

33. Цели и задачи развития здравоохранения на территориальном 

уровне. 

34. Планирование и прогнозирования социально-экономического 

развития территориального образования. Виды планов и прогнозов. 

35. Современные приоритеты управления здравоохранением на 

территориальном уровне. 

36. Современные приоритеты управления образованием на 

территориальном уровне. 

37. Муниципальная служба: особенности набора, приема, 

освобождения. 

38. Аттестация муниципальных служащих: организация, цели, задачи, 

последствия. 

39. Анализ уровня развития системы образования на муниципальном 

уровне. Система показателей развития образования. 

40. Комплексная программа социально-экономического развития 

города. 

41. Основные направления реформы ЖКХ. Методы и инструменты ее 

реализации на территориальном уровне. 

42. Программа социально-экономического развития муниципального 

образования 

43. Система образования и необходимость ее реформирования на 

муниципальном уровне. 

44. Стратегическое планирование в муниципальном управлении. 

45. Система муниципального здравоохранения и необходимость ее 

реформирования. 

46. Полномочия органов муниципального управления в социально-

экономическим развитии муниципального образования. 

47. Субъекты и объекты управления образованием на муниципальном 

уровне. 

48. Инновационная политика муниципального образования: 

49. Формирование имиджа и бренда города. 

50. Концепция СЭР города, этапы ее формирования. 

51. Факторы формирования благоприятного инвестиционного климата 

в муниципальном образовании. 

52. Субъекты и объекты управления здравоохранением на 

муниципальном уровне. 

53. Инвестиционная политика города. 

54. Субъекты и объекты управления ЖКХ муниципального 

образования. 
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55. Муниципальная поддержка малого предпринимательства, 

56. Программно-целевое управление в социально-экономическом 

развитии города. 

57. Бюджетная политика города. 

58. Расходы муниципального бюджета как инструмент социально-

экономического развития территории. 

59. Роль межбюджетного выравнивания в социально-экономическом 

развитии муниципального образования. 

60. Муниципальное имущество как основа социально-экономического 

развития города. 

61. Муниципальная собственность как объект управления. 

62. Методы и инструменты управления муниципальной 

собственностью. 

63. Нормативно-правовая база владения, распоряжения и 

реорганизации муниципальной собственности. 

64. Оценка эффективности муниципальной собственности. 

 

Примеры оценочных средств для проверки индикаторов 

достижения компетенций, формируемых дисциплиной 

Наименов

ание 

компетенц

ии 

Наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения 

(умения и 

знания), 

соотнесенные с 

индикаторами 

достижения 

компетенции 

Типовые контрольные задания 

Способнос

ть решать 

оперативн

ые и 

стратегиче

ские 

задачи 

государств

енного и 

муниципал

ьного 

управлени

я  

ПКП-2 

2. Разрабатывае

т и оценивает 

эффективность 

и 

результативнос

ть решения 

оперативных и 

стратегических 

задач 

государственно

го и 

муниципальног

о управления. 
 

Знать: 

нормативно-

правовую базу, 

регулирующую 

профессиональн

ую деятельность 

муниципальных 

служащих и 

органов 

местного 

самоуправления 

Уметь: 

анализировать 

нестандартные 

ситуации, 

возникающие в 

городском 

управлении; 

проводить 

структурно-

Вопросы для проведения опроса, 

проблемной дискуссии, докладов 

(рефератов) презентаций:  

1. Понятие "сити-менеджмент": 

сущность и содержание.  

2. Наука муниципального 

управления: исторический, 

теоретический и 

методологический аспекты.  

3. Предмет и метод общей 

теории муниципального 

управления.  

4. Основные модели 

муниципального управления , 

их особенности и различия.  

5. Цели, задачи и методы 

муниципального управления.  

6. История управления городами 

России.  

7. Особенности современного 
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функциональны

й анализ 

городских 

органов власти 

по направлению 

деятельности в 

нестандартных 

ситуациях; 

этапа развития 

муниципального управления.  

8. Оценка эффективности и 

результативности 

муниципального управления.  

9. Основные тенденции развития 

городов в современном мире. 

10. Административные системы и 

процессы. Организационная 

структура муниципального 

управления городом: 

централизация, контроль и 

механизмы управляющего 

воздействия. 

11. Анализ функционирования и 

организационная 

эффективность городского 

управления. 

12. Анализ системы управления 

городом. 

13. Формы городской системы 

расселения в России. 

14. Деятельность муниципальных 

властей по развитию 

демократических основ, 

институтов гражданского 

общества. 

15. Контроль и надзор как 

функции органов 

муниципального управления: 

их сущность и содержание, 

оценка эффективности. 

 

2.Выражает и 

обосновывает 

свою позицию 

по вопросам, 

касающимся 

оценки 

современных 

условий 

государственно

го и 

муниципальног

о управления, 

причинам 

имеющихся 

проблем и 

способам их 

разрешения. 

 Знать: 

технологии и 

порядки 

действий 

органов власти 

города в 

нестандартных 

ситуациях 

разного 

характера; виды 

и формы 

ответственности 

городских 

властей и их 

должностных 

лиц за принятые 

решения; 

Уметь: 

разрабатывать 

1. Сравнительный анализ систем 

муниципального управления 

зарубежных стран. 

2. Центральные и местные 

органы власти и управления: 

формы и механизм 

взаимодействия. 

3. Тенденции развития 

муниципального управления в 

современном мире. 

4. Сравнительный анализ 

структуры муниципального 

управления России и 

зарубежной страны (страна - 

по выбору студента). 

5. Развитие организационной 

структуры управления 

городом в России: анализ 

вызовов и изменений, оценка 
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управленческие 

решения по 

разрешению 

проблемных 

ситуаций в 

экономике и 

социальной 

сфере города; 

разрабатывать и 

реализовывать 

меры и формы 

ответственности 

за принятые 

решения 

должностными 

лицами в 

муниципальном 

управлении 
 

 

эффективности 

реализованных изменений. 

6. Представительный орган 

муниципального управления: 

структура, полномочия, 

организация работы. 

7. Администрация города, ее 

организационная структура. 

Анализ соответствия 

организационной структуры 

основным объектам 

управления. 

8. Полномочия высшего 

должностного лица, его 

выборы и полномочия. 

Отличия между мэром и сити-

менеджером в управлении 

городом. 

9. Пилотные проекты 

управления городами сити-

менеджерами. 

10. Организация контроля и 

надзора в муниципальном 

управлении. 

11. Организация управления 

муниципальной 

собственностью. 

12. Анализ жилищного фонда 

города, ранжирование 

проблем развития жилищного 

фонда (на конкретном 

примере)  

13. Основные направления 

реформы ЖКХ города.  

14. Анализ уровня развития 

здравоохранения в 

муниципальном образовании. 

Итоги реализации программы 

«Развитие здравоохранения 

города) (МО по выбору 

студента)  

15. Организационные основы и 

приоритеты управления 

образованием на 

муниципальном уровне. 

16. Экологические проблемы 

города, организационная 

деятельность муниципального 

управления по их решению. 6. 

Методы и инструменты 

регулирования рынка труда 

города. 
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17. Муниципальная управление 

развитием 

предпринимательства. 

Муниципальная поддержка 

малого бизнеса.  

18. Методы и инструменты 

формирования 

благоприятного 

инвестиционного климата.  

19. Формирование имиджа и 

бренда города. 

 

 

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, 

необходимой для освоения дисциплины 

Нормативные правовые акты 

1. Распоряжение Совета Евразийской экономической комиссии от 

18.10.2016 № 23 «О перечне мероприятий по реализации основных 

ориентиров макроэкономической политики государств - членов 

Евразийского экономического союза на 2016 - 2017 годы» 

2. Федеральный закон от 21.12.1994 № 68-ФЗ (ред. от 23.06.2021) «О 

защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного 

и техногенного характера» 

3. Федеральный закон от 27.05.2003 № 58-ФЗ (ред. от 23.05.2020) «О 

системе государственной службы Российской Федерации» 

4. Федеральный закон от 28.06.2014 № 172-ФЗ (ред. от 03.07.2021) «О 

стратегическом планировании в Российской Федерации» 

5. Федеральный закон от 28.12.2010 № 390-ФЗ (ред. от 05.10.2020) «О 

безопасности» 

6. Указ Президента РФ от 01.12.2016 № 642 «О Стратегии научно-

технологического развития Российской Федерации» 7. Постановление 

Правительства РФ от 18.05.2016 № 445 «Об утверждении 

государственной программы Российской Федерации «Развитие 

федеративных отношений и создание условий для эффективного и 
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ответственного управления региональными и муниципальными 

финансами»  

Основная литература 

7. Мухаев, Р. Т.  Система государственного и муниципального 

управления в 2 т. Том 1: учебник для вузов / Р. Т. Мухаев. — 3-е изд., 

перераб. и доп. — Москва: Юрайт, 2021. — 299 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-01984-1. —URL: 

https://ez.el.fa.ru:2428/bcode/470772  (дата обращения: 07.06.2022). – 

Режим доступа: Электронно-библиотечная система Юрайт. –  Текст: 

электронный. 

8. - Мухаев, Р. Т.  Система государственного и муниципального 

управления в 2 т. Том 2: учебник для вузов / Р. Т. Мухаев. — 3-е изд., 

перераб. и доп. — Москва: Юрайт, 2021. — 594 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-01986-5. —URL: 

https://ez.el.fa.ru:2428/bcode/470774  (дата обращения: 07.06.2022). – 

Режим доступа: Электронно-библиотечная система Юрайт. –  Текст: 

электронный. 

9. - Управление в городском хозяйстве: учебное пособие / В.Ю. Морозов 

[и др.]. — Москва: КноРус, 2021. — 350 с. — ISBN 978-5-406-03995-3. 

— URL: https://book.ru/book/937054  (дата обращения: 07.06.2022). – 

Режим доступа: Электронно-библиотечная система Book.ru. –  Текст: 

электронный. 

Дополнительная литература 

10. Орешин, В. П. Система государственного и муниципального 

управления: учебное пособие / В.П. Орешин. — Москва: ИНФРА-М, 

2018. — 320 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-

011591-7. - URL: https://znanium.com/catalog/product/966386  (дата 

обращения: 07.06.2022). – Режим доступа: Электронно-библиотечная 

система Znanium.com –  Текст: электронный  
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11. Ильина, И.Н. Экономика городского хозяйства: учебное пособие / И.Н. 

Ильина. — Москва: КноРус, 2021. — 245 с. — ISBN 978-5-406-06060-5. 

— URL:https://book.ru/book/938303  (дата обращения: 07.06.2022). —

Режим доступа: Электронно-библиотечная система Book.ru. –  Текст: 

электронный. 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

1. Электронно-библиотечная система BOOK.RU  http://www.book.ru 

2. Электронно-библиотечная система Znanium 

http://www.znanium.com 

3. Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека 

ОНЛАЙН» http://biblioclub.ru/ 

4. Электронно-библиотечная система издательства «ЮРАЙТ» 

https://www.biblio-online.ru 

5. Электронная библиотека издательского дома «Гребенников» 

https://grebennikon.ru 

6. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» 

https://e.lanbook.com 

 

10. Методические указания для обучающихся по освоению 

дисциплины  

Методика освоения дисциплины предусматривает подготовку 

обучающихся к лекциям, семинарам и практическим занятиям, выполнение 

студентами самостоятельной внеаудиторной работы, в том числе – 

контрольной работы. 

Рекомендации по подготовке к лекционным занятиям. 

Для наиболее полного освоения дисциплины студентам необходимо: 

- перед каждой лекцией просматривать рабочую программу 

дисциплины, ее основные вопросы и рекомендуемую литературу. Это 

позволит сэкономить время на записывание основных вопросов темы; 

http://www.book.ru/
http://www.znanium.com/
http://biblioclub.ru/
https://www.biblio-online.ru/
https://grebennikon.ru/
https://e.lanbook.com/
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- к лекциям готовить материал по теме; 

- перед очередной лекцией просматривать материалы предыдущих, 

чтобы освоение материала не оставляло пробелов. 

Рекомендации по подготовке к семинарам, практическим занятиям. 

Студентам следует: 

- проработать теоретический материал к занятию по 

рекомендованным литературным источникам и лекциям; 

- использовать при подготовке к занятию нормативно-правовые 

документы, научные публикации, информационный материал, 

рекомендуемый преподавателем; 

- перед занятиями задать вопросы по невыясненным в ходе 

самостоятельной подготовки темам или отдельным положениям; 

- в ходе занятия давать четкие и исчерпывающие ответы на вопросы; 

- на занятии демонстрировать понимание обсуждаемых тем и 

вопросов. 

Студентам, по различным причинам пропустившим занятия, 

необходимо перед очередным занятием отработать пропущенный материал, 

подготовив его самостоятельно.  

Методические рекомендации по выполнению различных форм 

самостоятельной работы 

Самостоятельная работа содержит в себе различные виды и формы 

работ. В ходе изучения дисциплины предусмотрены следующие формы: 

- опрос; 

- подготовка докладов (рефератов), презентаций; 

- выполнение контрольной работы. 

- подготовка к зачету. 

Самостоятельная работа студентов включает в себя выполнение 

различного рода занятий, которые ориентированы на более глубокое 

усвоение материала изучаемой дисциплины. По каждой теме учебной 

дисциплины студентам предлагается перечень заданий для самостоятельной 
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работы. 

К выполнению заданий для самостоятельной работы предъявляются 

следующие требования: задания должны выполняться самостоятельно и 

представляться в установленный срок, а также должны соответствовать 

установленным требованиям по оформлению.  

Студентам следует: 

- руководствоваться графиком самостоятельной работы, 

определенным РПД; 

- выполнять все плановые задания, выдаваемые преподавателем для 

самостоятельного выполнения, разбирать на занятиях и консультациях 

неясные вопросы; 

- прорабатывать соответствующие теоретические и практические 

разделы дисциплины, фиксируя неясные фрагменты для их обсуждения на 

консультации. 

Методические рекомендации по выполнению контрольной работы 

Контрольная работа – вид самостоятельной практической и 

исследовательской работы студентов, с целью углубления и закрепления 

теоретических знаний. Для выполнения контрольной работы по 

дисциплине необходимо использовать учебно-методические материалы, 

подготовленные кафедрой.  

В процессе выполнения контрольной работы студенту рекомендуется 

выполнить следующие виды работ: 

• составить план контрольной работы; 

• отобрать источники, собрать и проанализировать информацию по 

проблеме; 

• систематизировать и проанализировать собранную информацию по 

научной проблеме; 

• представить проведенный анализ с собственными выводами и 

предложениями. 

Контрольная работа выполняется студентом под руководством 
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преподавателя кафедры «Налоги. Бухгалтерский учет» самостоятельно. 

Тему контрольной работы студент выбирает из предлагаемого примерного 

перечня. 

Контрольная работа имеет следующую структуру: 

1. Титульный лист. 

2. Содержание. 

3. Введение (с обоснованием выбора темы). 

4. Текстовое изложение материала. 

5. Заключение с выводами по всей работе. 

6. Список использованных источников. 

7. Приложения (при необходимости) 

Введение - суть и обоснование выбора данной темы, состоит из ряда 

компонентов, связанных логически и стилистически.  

Текстовое изложение материала (основная часть) - теоретические 

основы выбранной проблемы и изложение основного вопроса. Данная часть 

предполагает развитие аргументации и анализа, а также обоснование их, 

исходя из имеющихся данных, других аргументов и позиций по этому 

вопросу. 

Заключение - обобщения и аргументированные выводы по теме 

контрольной работы с указанием области ее применения и т.д. Оно 

подытоживает контрольную работу или еще раз вносит пояснения, 

подкрепляет смысл и значение изложенного в основной части материала.  

К тексту прилагается оформленный по требованиям список 

использованных источников. При составлении списка в перечень 

включаются только те источники, которые действительно были 

использованы при подготовке к написанию работы. 

Приложения - иллюстративный материал (схемы, диаграммы, 

рисунки и др.). 

Требования к оформлению контрольной работы 

Контрольная работа выполняется на компьютере (гарнитура Times 
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New Roman, шрифт 14) через 1,5 интервала с полями: верхнее, нижнее - 2; 

правое - 3; левое - 1,5. Отступ первой строки абзаца - 1,25. Должна быть 

нумерация страниц. Таблицы и рисунки встраиваются в текст работы и 

тоже нумеруются.  

Титульный лист является первой страницей и заполняется по строго 

определенным правилам. 

Список использованных источников составляет одну из частей 

работы, отражающей самостоятельную творческую работу автора, 

позволяет судить о степени фундаментальности данной работы. Общее 

оформление списка использованных источников для контрольной работы 

аналогично оформлению списка использованной литературы для реферата. 

В тексте обязательны ссылки на литературные источники, лучше всего 

постраничные.  

К тексту контрольной работы может прилагаться иллюстративный 

материал (схемы, диаграммы, рисунки, таблицы и др.), оформленный в виде 

приложений. 

 

1. Перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая 

перечень необходимого программного обеспечения и информационных 

справочных систем (при необходимости) 

11.1 Комплект лицензионного программного обеспечения: 

1) Антивирусная защита Kaspersky Security для виртуальных и 

облачных сред; 

2) Windows, Microsoft Office.  

 

11.2 Современные профессиональные базы данных, и 

информационные справочные системы 

1. Информационно-правовая система «Гарант»: 

https://www.garant.ru 

https://www.garant.ru/
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2. Электронная энциклопедия: http ://ru.wikipedia.orq/wiki/Wiki 

3. Большая Российская энциклопедия: https://bigenc.ru/ 

 

11.3 Сертифицированные программные и аппаратные средства 

защиты информации 

Не используются 

 

12. Описание материально-техническая базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине 

Учебная аудитория для проведения учебных занятий, предусмотренных 

программой бакалавриата, оснащенная оборудованием и техническими 

средствами обучения:  

362002, Республика Северная Осетия-Алания, г. Владикавказ, ул. 

Молодежная, д. 7, аудитория № 21.  

Специализированная мебель:  

Стол компьютерный – 1 шт. 

Стол (двухместный) – 15 шт. 

Стул – 31 шт. 

Доска настенная – 1 шт. 

Кафедра – 1 шт. 

Технические средства обучения: 

Компьютер в сборе – 1 шт. 

Мультимедиа-проектор – 1 шт. 

Экран настенный – 1 шт. 

Перечень лицензионного программного обеспечения:  

1) Программы для ЭВМ Kaspersky Security для виртуальных и 

облачных сред; 

2) Windows, Microsoft Office. 

https://bigenc.ru/
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Учебная аудитория оснащена компьютерной техникой с возможностью 

подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду Финансового университета. 

 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся:  

362002, Республика Северная Осетия-Алания, г. Владикавказ, ул. 

Молодежная, д.7, аудитория № 72.  

Специализированная мебель:  

Стол (учительский) – 1 шт. 

Стол (двухместный) – 6 шт. 

Стол компьютерный – 10 шт. 

Стул – 27 шт. 

Доска настенная – 1 шт. 

Шкаф для документов – 1 шт. 

Технические средства обучения: 

Компьютер в сборе – 10 шт. 

Мультимедиа-проектор – 1 шт. 

Экран настенный – 1 шт. 

Перечень лицензионного программного обеспечения:  

1) Программы для ЭВМ Kaspersky Security для виртуальных и 

облачных сред 

2) Windows, Microsoft Office 

 

362002, Республика Северная Осетия-Алания, г. Владикавказ, ул. 

Молодежная, д.7, кабинет № 55. Читальный зал: 

Специализированная мебель:  

Стол – 20 шт. 

Стул – 40 шт. 

Шкаф для книг – 4 шт. 

Стеллаж книжный – 13 шт. 
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Стеллаж выставочный – 4 шт. 

Технические средства обучения: 

Компьютер в сборе – 6 шт. 

Телевизор – 1 шт. 

Перечень лицензионного программного обеспечения:  

1) Программы для ЭВМ Kaspersky Security для виртуальных и 

облачных сред 

2) Windows, Microsoft Office 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду Финансового университета. 

 

 


